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Resumen

La asignatura Contabilidad general se imparte en cinco titulaciones de grado que se ofertan en la Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales de la Universidad de Granada. Los profesores de la asignatura han generado,
de forma coordinada, materiales educativos en linea asociados a una metodologia que permite que los estudian-
tes realicen cada afo actividades de autoevaluacion similares a las que estan disponibles en la asignatura en su
evaluacion para conseguir el titulo de grado. Siguiendo la metodologia blended-learning, que combina técnicas
de educacion presenciales con el uso de herramientas TIC, los estudiantes trabajan en la materia y mejoran en sus
resultados académicos. En el presente curso se ha consultado a estudiantes de dos de los grados sobre la satisfac-
cién general en el uso de la plataforma. De los resultados obtenidos, podemos destacar la valoracién positiva de los
estudiantes respecto a la utilidad de las actividades planteadas a través de la plataforma, asi como su interés; tam-
bién cabe resefar la correlacion positiva hallada entre el acceso a la plataforma y las calificaciones en los ejercicios

de autoevaluacién, y la calificacion final de la asignatura.
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Self-assessment via a blended-learning strategy to improve performance in an accounting subject

Abstract

The General Accounting subject is on the curricula of five different bachelor’s degrees offered in the Faculty of Economics
and Business at the University of Granada (UGR), Spain. In a coordinated way, all the lecturers involved in this subject have
generated interactive materials and a methodology that allows students to undertake online self-assessment activities
that are very similar to the final exam. Following a blended-learning methodology, General Accounting combines
classroom education techniques with the use of information and communication technology (ICT) tools, and the students

work to improve their grades. In the 2012/13 academic year, students on two of the degrees were consulted about their
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overall satisfaction with using this platform. From the results, we can highlight the positive appraisal of the interestingness
and usefulness of activities on the platform. We also obtained a positive correlation between the students’ access to the

activities and the grades obtained in them, and the final grades obtained in the subject.

Keywords
higher education, blended-learning, self-requlated learning, Moodle, self-assessment
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1. Introduccion

Las nuevas titulaciones de educacion superior implantadas desde el afno 2010 en la Universidad de Granada han
buscado desde su inicio establecer un sistema de acreditacion basado en el trabajo del alumno (ECTS). Esto ha
modificado en muchas ocasiones el foco de los procesos de ensefianza desarrollados hasta el momento, pasando
a centrarse de manera mas explicita en el desempeno del alumnado. Este es uno de los principales motivos por el
que los equipos docentes han buscado nuevas estrategias y metodologias que potencien ese papel fundamental
del estudiante que toma el control de su propio proceso de aprendizaje. Estas estrategias se han orientado princi-
palmente a fomentar la participacién activa de los estudiantes y a tratar de desarrollar técnicas para su aprendizaje
auténomo y autorregulado en entornos de trabajo mas flexibles centrados en el estudiante (Kramarski y Michalski,
2009; De Miguel, 2006).

En estos procesos, las TIC (tecnologias de la informacion y la comunicacion) son una herramienta de primer
orden, como sefialaba el libro blanco de la Universidad Digital 2010 (Lavifia y Mengual, 2008). Dentro de las prac-
ticas actuales en las universidades espafnolas, como recogen Cabero, Llorente y Morales (2013), parece que tanto
alumnos como profesores se ponen de acuerdo en adoptar una actitud positiva hacia las metodologias en linea,
pero, mas especialmente, hacia modelos semipresenciales o de blended-learning, de los que destacan su utilidad,
flexibilidad y su capacidad para potenciar la implicacion y participacién del alumnado en su proceso de autoapren-
dizaje. Este tipo de modelos se caracterizan por ser la convergencia entre los sistemas tradicionales cara a cara y los
sistemas a distancia en linea en entornos integrados y complementarios (Graham, 2006; Osorio, 2010).

Existe un amplio interés en la comunidad educativa en este tipo de modalidad; se encuentran investigaciones
sobre factores que condicionan los cambios institucionales (White, 2007), la parte tecnoldgica (Fernandez et al,
2011) o, méds ampliamente, estudios sobre la metodologia (Gikandi, Morrow y Davis, 2011; Cheung et al,, 2010).

En este trabajo, vamos a centrarnos en este Ultimo aspecto, revisando los métodos que se pueden imple-
mentar a través de entornos virtuales para reforzar la evaluacion formativa y el trabajo autbnomo del estudiante.
Para ello, se exponen los resultados de una experiencia de ensefianza-aprendizaje basada en el desarrollo de
ejercicios de autoevaluacion en un entorno de blended-learning apoyado en la plataforma de ensefianza virtual
Moodle.

2. Marco teorico. La evaluacion formativa y el aprendizaje en linea

Con respecto a la evaluacion formativa, Bloom (1969) establecid que su propdsito principal era el de proporcio-
nar feedback y elementos para mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje. Desde entonces, se han destinado
muchos trabajos a estudiar este tipo de evaluacion; sin embargo, la esencia de estas definiciones permanece hoy
vigente, aunque, en la actualidad, el término se suele centrar en la mejora del desempefo de los estudiantes mas
que de los programas (Benett, 2011).

Podemos definir la evaluacién formativa como el proceso utilizado por profesores y estudiantes durante la
instruccién, que les proporciona feedback para ajustar el proceso en curso, de manera que les permita mejorar
sus logros en la adquisicion de los objetivos de aprendizaje deseados (McManus, 2008). En esta definicion deben
tomarse en cuenta tanto los instrumentos que se utilizan como el proceso desarrollado para conseguir lo que

dltimamente se ha optado por llamar «evaluacion para el aprendizaje» (Cech, 2008).
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Para defender la efectividad y el valor de la evaluacion formativa, podemos destacar, por su amplia difusién, las
aportaciones de Black y William (2009). En este trabajo, los autores proponen cinco estrategias clave para concep-

tualizar la evaluacion formativa:

1. Clarificar y compartir los objetivos de aprendizaje y los criterios de éxito.

2. DiseAar discusiones efectivas, preguntas y tareas para obtener evidencias del aprendizaje.
3. Proporcionar feedback para el progreso de los estudiantes.

4. Los estudiantes deben empezar a ser los duefios de sus propios procesos de aprendizaje.

5. Los estudiantes deben ser recursos instructivos para sus companeros.

En los ultimos tiempos, para reforzar el feedback inmediato del estudiante y conseguir mejorar el control de su
aprendizaje, se han extendido en las instituciones de ensefanza superior estrategias de blended-learning, apoya-
das en alguna herramienta en linea para proporcionar actividades de autoevaluacion (Sancho y Escudero, 2012;
Seluakumaran y otros, 2011). Por lo general, la actitud de los estudiantes hacia este tipo de estrategias es positiva,
y muestran una alta satisfaccion con ellas, aunque identifican algunas limitaciones relacionadas, sobre todo, con la
formacion del profesorado y con cuestiones técnicas (Owston, York y Murtha, 2013; Santamaria, Ramos y Sanchez-
Antolin, 2012).

En el disefio de las estrategias de blended-learning se debe tener en cuenta la importancia de una correcta
integracion entre el entorno presencial y el virtual (Garrison y Vaughan, 2008), por lo cual se deben analizar las rela-
ciones entre los resultados obtenidos en el entorno virtual y otros factores importantes del presencial, tales como la
participacion o la asistencia que definen el compromiso del estudiante con su proceso de ensefianza-aprendizaje.

Por otra parte, son varios los trabajos que relacionan la utilizacion de una estrategia de aprendizaje basada en
actividades de autoevaluacién con la mejora del rendimiento de los estudiantes (Cukugi¢, Garaca y Jadri¢, 2014;
Snodin, 2013; Lim y Morris, 2009). Sin embargo, no se encuentran muchas investigaciones que estudien las relacio-
nes entre las propias calificaciones de las actividades en linea y los resultados finales.

Centrandonos en el campo de la docencia en econdmicas y empresariales, encontramos que el volumeny la
calidad de las investigaciones sobre formacion en linea y blended-learning han aumentado considerablemente en la
Ultima década. Arbaugh et al. (2009) recogen una amplia revisién de las investigaciones y las clasifican por discipli-
nas; sefialan que la mayor parte de los trabajos son estudios comparativos entre estrategias totalmente presenciales
y virtuales o semipresenciales. Los resultados de estos trabajos sugieren que los cursos en linea suelen obtener, al
menos, los mismos resultados que los cursos con estrategias totalmente presenciales. Ademas, advierten que el
amplio rango de marcos conceptuales sin explorar, la falta de teorias especificas de la disciplina en este campo'y
la relativa ausencia de una masa critica de investigadores que se centren en este tema lo convierten en un campo
lleno de oportunidades para la investigacion.

El objetivo fundamental de este trabajo es analizar el impacto que tiene la utilizacion de una estrategia de
blended-learning basada principalmente en la utilizacién de actividades de autoevaluacion. De acuerdo con lo se-
falado en este apartado, que se refuerza por la experiencia del profesorado en este tipo de estrategias desde el afio

2010, se formulan las siguientes hipotesis para este trabajo:

- H1:los estudiantes de la asignatura Contabilidad general se muestran interesados por las actividades de au-

toevaluacion y perciben que son Utiles para su aprendizaje.
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« H2:laintegracion del entorno virtual y el presencial se representa a través de una relacion positiva del interés
y la utilidad de los estudiantes respecto a las actividades de autoevaluacion con su asistencia y participacion
en las clases presenciales.

- H3: el rendimiento final e3 los estudiantes en la asignatura se relaciona directamente con:

—H3.1: la actividad y el uso de las actividades de autoevaluacién que se les pone a disposicion.

—H3.2: las calificaciones que obtienen en las actividades de autoevaluacion que realizan en la plataforma.

3. Metodologia

La Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad de Granada ofrece la asignatura de Contabi-
lidad general en los planes de estudio de los seis grados que se imparten en ella; la primera asignatura es del Area
de Contabilidad y cuenta con unos ochocientos cincuenta estudiantes matriculados por curso. Desde el inicio del
grado, en 2010, esta asignatura se apoya, para todos los grupos, en una plataforma de ensefanza virtual para la
realizacion de estrategias blended-learning. El disefio de los contenidos en esta plataforma viene avalado por una
serie de proyectos de innovacién docente financiados por el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad de la
Universidad de Granada. En estos proyectos, se elaboraron unos guiones de trabajo autbnomo (GTA), que estuvie-
ron disponibles en la plataforma durante todo el semestre para que los estudiantes los realizaran voluntariamente.
Habia tres bloques: actividades (tipo test multirrespuesta, rellena huecos, crucigramas, etc.), cuestionarios y, por
ultimo, exdmenes (estos dos Ultimos tipo test multirrespuesta).

En el curso académico 2012/2013, se ha realizado un estudio con 61 estudiantes, de los cuales 32 pertenecen
a un grupo del grado de Administracion y Direccion de Empresas y Derecho, y 29 son alumnos de otro grupo del
grado de Finanzas y Contabilidad. En total, para los dos grupos, habia matriculados 149 alumnos; la ratio de respues-
ta era de un 41%. La mayoria de los alumnos de la muestra tienen 19y 20 afos, y un 64% son mujeres. El estudio
perseguia evaluar el beneficio de realizar los GTA y corroborar las hipotesis inicialmente planteadas.

Alainformacién extraida de esta encuesta, afadimos otros datos relacionados con el uso de la plataformay con

la calificacion de los alumnos:

- Variables incluidas en la encuesta de opinion

1. Caracterizadoras de la muestra. De acuerdo con estudios anteriores (Paechter, Maier y Macher, 2010),
los alumnos se caracterizan por: titulacion, edad, género, participacion en clase y asistencia a clase. La
participacion se midié con una escala Likert de 5 puntos (1 era ninguna; 5, mucha). Esta misma escala
se empled para la asistencia, en este caso, 1 equivale a menos del 20%, 2 a una asistencia entre el 20y el
40%, 3 si la asistencia ha sido entre el 41 y el 60%, 4 si ha sido entre el 61y el 80%, y 5 si ha sido superior
al 80%.

2.Valoracion de los contenidos. A partir de lo que dicen Lim y Morris (2009), se ha usado una escala Likert de
cinco para medir el interés y la utilidad de las actividades (GTA), donde 1 era ninguno, y 5, mucho. Con texto
de respuesta libre analizamos mediante variables lingUisticas: a) qué actividades han sido mejor considera-

das, y b) qué cambios realizarian en las actividades existentes en la plataforma.
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- Variables extraidas de la plataforma

Desde Moodle podemos acceder a diversos informes de utilizacion y registros de logs. En este estudio se usan:

1. NUmero de cuestionarios intentados y calificacion media obtenida. Para cada uno de los temas de la asig-
natura, se elabord un cuestionario de autoevaluacion (multirrespuesta, al igual que el examen final) con
retroalimentacion. Los alumnos pueden realizar todos los cuestionarios, alguno o ninguno. Por ello, esta
variable puede tomar valores de 0 a 4.

2. Numero de exdmenes intentados y calificacion media obtenida. Los alumnos disponen de dos examenes
tipo test con retroalimentacién, cuyas preguntas proceden de exdmenes de convocatorias pasadas. Los
alumnos pueden realizar los dos exdmenes, uno o ninguno. Por ello, esta variable puede tomar valores
desde0a 2.

- Variable calificacion del alumno

Corresponde a la calificacion final obtenida en la asignatura (Dowling, Godfrey y Gyle, 2003).

4. Resultados

En la tabla 1 se presentan las estadisticas descriptivas de las variables relacionadas con el interés y la utilidad de
las actividades de autoevaluaciéon disponibles para los alumnos en la plataforma Moodle. A pesar de tratarse de
actividades cuya realizacién es voluntaria por parte de los alumnos, en lineas generales, los que participaron en el
estudio consideran estas actividades interesantes y Utiles. La mayoria de los estudiantes creen que tienen un interés

medio para ellos 0 son bastante interesantes, y que son bastante Utiles o muy utiles.

Tabla 1. Descriptivos de las variables relacionadas con la opinidn de los estudiantes sobre las actividades de la plataforma Moodle

Interés actividades GTA 59 3,54 1,01 1 5
Utilidad actividades GTA 59 3,06 1,06 1 5

Asimismo, una primera observacion de estos datos pone de manifiesto que es mayor la utilidad que encuentran
en estas actividades de autoevaluacién que el interés y motivacion que les despiertan. Para contrastar tal observa-
cion, se ha llevado a cabo la prueba de los rangos con signo de Wilcoxom, cuyos resultados (z=-2,068 y significacion
=0,039) ponen de manifiesto la existencia de diferencias significativas, a un nivel de significacién del 5%, entre el
interés mostrado por los alumnos por las actividades de autoevaluacién y la utilidad que estas les reportan. De este
modo, quedaria corroborada la primera hipétesis de este trabajo, al observar que los alumnos consideran que las
actividades de autoevaluacién son interesantes y Utiles para su aprendizaje. Ademas, queda claro que su valoracion
respecto a la utilidad de estas actividades es significativamente diferente del interés mostrado por ellas, y que es
mayor la utilidad que el interés.

Respecto a la posible integraciéon del entorno presencial y el virtual, se ha procedido a incluir en el estudio las
siguientes variables relacionadas con la presencialidad en el proceso de ensefanza-aprendizaje de la asignatura:

asistencia a clase y participacion en clase. En la tabla 2 se muestran los descriptivos de estas variables, y, posterior-
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mente, en la tabla 3, se reflejan las relaciones de estas variables con las variables interés y utilidad de las actividades

de autoevaluacion.

Tabla 2. Descriptivos de las variables relacionadas con el entorno presencial de la asignatura

Asistencia a clase 58 4,62 0,67 2 5

Participacion en clase 57 3,00 0,98 1 5

Por término medio, los alumnos indican asistir a mas del 80% de las clases de la asignatura Contabilidad general.
Se trata de un porcentaje de asistencia bastante alto. Sin embargo, su participacién en clase es bastante inferior; de
este modo, los alumnos asisten regularmente a la mayorfa de las clases de la asignatura, aunque participan media-
namente en clase. Asi pues, se puede indicar que la asistencia presencial no parece ser un problema en la falta de
participacion, por lo que podria ser necesario valorar la oportunidad de aplicar otros medios que puedan gestionar
y fomentar esa participacion del alumnado en clase.

Para estudiar la posible relacion existente entre las variables comentadas previamente del entorno presencial y

virtual, se calcularon los coeficientes de correlacion entre estas variables, cuyos resultados se muestran en la tabla 3.

Tabla 3. Correlaciones entre las variables del entorno presencial y del virtual GTA (interés y utilidad)

1. Particicpacién clase 1

2. Asistencia clase 0,078 1

3. Interés actividades GTA 0,463** 0,131 1

4. Utilidad actividades GTA 0,327* 0,313* 0,590** 1

*p <0,5** p<0,1 (Coeficiente de correlacion Rho de Spearman)

En primer lugar, cabe resaltar que el interés que muestran los alumnos por las actividades de autoevaluacion
esta correlacionado positiva y significativamente con la utilidad de estas actividades en su aprendizaje de la conta-
bilidad. Asi pues, un estudiante muestra mas interés por estas actividades en la medida en que las considera Utiles,
y viceversa.

Respecto a la relacién de estas variables con el entorno presencial, se observa, por una parte, que la participa-
cion en clase de los alumnos esta correlacionada de forma positiva y significativa con el interés y la utilidad de las
actividades de autoevaluacion para los alumnos, sobre todo, con la primera de ellas. En este sentido, los alumnos
que consideran las actividades de los GTA interesantes y Utiles son los que participan de una manera mas activa en
la clase. Cabe tener en cuenta que los alumnos que realizan estas actividades de autoevaluacion consiguen una
serie de conocimientos y competencias genéricas que les inducen a participar, en mayor medida, en la clase.

Por otra parte, la asistencia a clase se relaciona, de forma positiva y significativa, con la utilidad percibida de las
actividades de autoevaluacion. Estas favorecen entender y aprender los contenidos de la asignatura trabajados en
clase; por tanto, aquellos alumnos que asisten mas a clase son los que consideran que estas actividades de los GTA

les resultan mas Utiles.
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Asi pues, los resultados obtenidos dejan clara una integracion del entorno presencial y del virtual, en la medida
gue se muestra una relacion positiva entre el interés y la utilidad de los estudiantes por las actividades de autoeva-
luacién con su asistencia y participacion en clase; y asi queda contrastada la segunda hipétesis de este trabajo.

Para identificar las actividades de autoevaluacién que los alumnos consideraban mejores para su aprendizaje,
se les formuld una pregunta abierta en el cuestionario. Los estudiantes han realizado noventa y una aportaciones,
de las cuales los exdmenes (52%) y los cuestionarios (20%) son las actividades de los GTA que les resultan mas
apropiadas para su aprendizaje. Ademas, la mayoria de los alumnos encuestados consideran que no serfa necesario
realizar cambios en estas actividades.

En la tabla 4 se observa que los alumnos realizan, por término medio, los cuestionarios multirrespuesta en un
numero de intentos superior a la mitad del maximo permitido (cuatro en el caso de los cuestionarios; dos en el caso
de los exdmenes). Son, por tanto, datos que apoyan la hipotesis primera al indicar que la repeticion del ejercicio les
interesa. Ademas, gracias a la retroalimentacion, los alumnos mejoran el rendimiento en el siguiente intento. Esta
posibilidad se refleja en la calificacion obtenida en el GTA, cuyos valores son superiores al aprobado (el cinco); se

alcanza una calificacion mayor en los exdmenes que en los cuestionarios.

Tabla 4. Variables descriptivas del uso de la plataforma Moodle y de las actividades de autoevaluacion por parte de los estudiantes

Cuestionarios intentados (de 4) 61 2,49 1,80 0 4
(alificacion cuestionarios 61 6,26 418 0 10
Examenes intentados (de 2) 61 1,13 0,92 0 2
(alificacion examenes 61 5,54 472 0 10

Para centramos en la tercera hipotesis que estudia las relaciones con el rendimiento final del alumno, se han
obtenido las calificaciones de los dos grupos. La distribucién de estas calificaciones puede observarse en la figura

1.Vemos que el valor medio obtenido en la convocatoria oficial de junio ha sido de 7,15.

Figura 1. Distribucién de notas en la calificacion final de la asignatura

B Glificacion final

Suspenso Aprobado Notable Sobresaliente  Matricula de honor
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Deseamos estudiar las relaciones que existen entre el uso de la plataforma, los resultados obtenidos desde esta

y la calificacion final. Observamos los resultados de correlaciones en la tabla 5.

Tabla 5. Correlaciones entre las variables del estudio y la calificacion final

1. Cuestionarios intentados 1

2. calificacion cuestionarios 0,765%* 1

3. Examenes intentados 0,759%* 0,637** 1

4. Calificacion examenes 0,648** 0,625** 0,805** 1

5. alificacion final 0,253** 0,291* 0,270% 0,339** 1

*p<0,5* p<0,1 (Coeficiente de correlacién Rho de Spearman)

Las variables «cuestionarios intentados» y «<exdmenes intentados», que contabilizan la actividad del estudiante
en la plataforma, se correlacionan positivamente con la calificacion final. Este dato relaciona la actividad y el uso de
las actividades de autoevaluacién que se les pone a disposicion en la plataforma con una mejora en el rendimiento
del alumno (hipdtesis 3.1).

Estudiando las asociaciones que implican la calificacién final (Ultima fila de la tabla 6), vemos que se relaciona
mas positivamente con la calificaciéon en los exdmenes que con la calificacion en los cuestionarios, ya que los alum-
nos saben que los primeros les van a ayudar mas a prepararse para el examen final de la asignatura. Observamos
que la calificacion final también esté relacionada con el resto de las variables, por lo que podemos afirmar que la
utilizacién eficaz de las actividades dentro de la plataforma incide en las calificaciones que obtienen en las activida-
des de autoevaluacion que realizan en la plataforma (hipotesis 3.2) v, a su vez, directamente con la calificacion del

alumno en la asignatura.

5. Discusion y conclusiones

La adaptacion de los estudios universitarios al EEES ha requerido una mayor implicacion del estudiante en el pro-
ceso de ensefianza aprendizaje. En este nuevo escenario educativo, adquiere mayor relevancia la incorporacién
de metodologias docentes para fomentar el trabajo autonomo del estudiante. La experiencia mostrada en este
estudio ha sido bien recibida por los estudiantes y profesores. Ademas, aporta nuevas pruebas sobre las variables
que pueden estar relacionadas con el mayor uso y aprovechamiento de esta herramienta, asi como la incidencia
que puede tener la utilizacién de las TIC en los resultados académicos de los alumnos.

Analizando la opinién de los estudiantes sobre su percepcién con respecto a las actividades de autoevalua-
cién, podemos destacar que piensan que son interesantes y Utiles, en la linea de otros estudios (Owston, York
y Murtha, 2013; Santamarfa, Ramos y Sanchez-Antolin, 2012), algunos de ellos llevados a cabo en el Area de
Econdmicas y Empresariales (Lopez Gavira y Omoteso, 2013; Wells, DeLange y Fieger, 2008). También resulta in-
teresante senalar que evallan mas positivamente la utilidad que el interés. Esto nos hace pensar que podriamos
buscar algun tipo de herramientas que aumentard el interés de los estudiantes por esta clase de actividades,

reforzando, por ejemplo, la parte de la comunicacion o mejorando la interacciéon con herramientas conocidas
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por ellos, como redes sociales con las que podria mejorar también su participacion presencial (Osgerby, 2013;
Moreno, 2012).

Otro de los resultados interesantes obtenidos es que la participacion del alumnado en clase se relaciona sig-
nificativamente con su opinién sobre el interés y la utilidad de las actividades de la plataforma. Por tanto, los estu-
diantes que se implican y participan en la asignatura consideran que las actividades de los GTA son interesantes
y reconocen su utilidad. De la misma manera, la utilidad también se correlaciona con la asistencia a clase, con lo
cual podemos afirmar que las actividades son un complemento y estan relacionadas directamente con la parte de
asistencia y no son un sustitutivo o algo inconexo, como se desprende de otros estudios similares (Mitchell y Forer,
2010; Donnelly, 2010). De esta manera, queda demostrada la relacidon que hay entre los entornos presenciales y
virtuales de nuestra estrategia blended-learning, cuya necesidad apuntaban Garrison y Vaughan (2008).

De este estudio, cabe destacar que la variable de calificacion final se relaciona significativamente con la acti-
vidad y el rendimiento de los estudiantes dentro de la plataforma a través de las actividades de cuestionarios y
examenes. Los estudiantes que acceden mas a la plataforma, que realizan mas actividades y que obtienen mejores
resultados en ellas son los que, finalmente, consiguen mejores calificaciones. Estos resultados vienen a comple-
mentar otros trabajos que relacionan el uso de este tipo de estrategias con la mejora del rendimiento (Cukusic,
Garaca y Jadri¢, 2014; Snodin, 2013; Lim y Morris, 2009), también en el campo de la economia (Novo-Corti, Varela-
Candamio y Ramil-Diaz, 2013; Perera y Richardson, 2010). De esta manera, podemos establecer esa relacion directa
entre el desarrollo de este trabajo autébnomo y sus resultados finales.

Como lineas futuras de investigacion, tenemos previsto ampliar el estudio. Se proyecta presentar este trabajo en
las distintas titulaciones, y recoger asi mas datos de alumnos y analizar las diferencias y semejanzas entre ellas (Ar-
baugh et al,, 2009). También se podria mejorar la experiencia desarrollada a través del fomento de la comunicacién
con herramientas especificas de la plataforma o en otros espacios mas familiares y comodos para los estudiantes,

como, por ejemplo, las redes sociales, donde se fomentara el trabajo colaborativo y la evaluacion por pares.
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